关于申报评选
2008年度企业管理优秀论文的通知
基层各单位、各事业部、机关各部、室：

为全面贯彻科学发展的精髓，以人为本，充分调动集团广大职工参与经济调查研究、管理创新的积极性和主动性，依据平煤[2008]429号文，对在经济调查研究、管理创新中有重要作用的企业管理优秀论文予以表彰奖励，经研究决定，拟开展2008年度企业管理优秀论文的评选工作。现将有关事宜通知如下：

一、评选范围
凡在集团工作的员工，从2007年12月1日至2008年11月30日在有CN、ISSN刊号各级各类期刊上发表，或在经济论坛或会议上发布交流的的企业管理论文均可参加评选。
二、注意事项
1、在申报时须持杂志封面、目录及论文内容复印件1份，经济论坛或会议上发布交流的的企业管理论文，需持获奖证书复印件、论文内容复印件1份，并填写《2008年优秀论文申报表》加章本单位公章。

2、论文第一作者必须是平煤集团公司员工，每篇文章应由第一作者申报，以非第一作者名义申报的，应征求第一作者同意并签名后申报。

3、字数在1000字以下的不予受理。
4、属于总结性、新闻报道性质的文章不予受理。

6、申报时间：2009年1月15日至2009年1月26日，逾期不予受理。

三、评审程序
1、集团公司企业管理部对申报的论文进行资格审核合格后交专家评审组进行评审，将结果报集团公司评审委员会审定后，按集团公司有关规定予以表彰、奖励。

2、专家评审组成员由企业管理部提名，报集团公司批准后留企业管理部备案。
3、联系部门：企业管理部经营管理处

联系人员：李军伟
联系电话：2724103
附：《2008年企业管理优秀论文申报表》
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