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关于申报2017年企业管理创新成果的
通      知
机关各部门、基层各单位：
根据集团《关于印发〈中国平煤神马集团科技进步与管理创新奖励办法〉的通知》（中平〔2013〕455号）的有关要求，现就2017年企业管理创新成果申报工作有关事宜通知如下：
 一、申报条件
贯彻落实集团一届八次全会和二届三次职代会精神，在国企改革、体制机制转换、对标双提、精益管理、资源节约、降本增效、质量管控等方面创新实践，取得良好经济效益和社会效益的新理念、新方法、新举措，列入集团2017年企业管理创新立项的课题优先。

二、申报材料
（一）企业管理创新成果申报书、申报书附表（见附件一、附件二）。
（二）企业管理创新成果主报告。主报告撰写要求如下：
1、文字要求

（1）主报告应控制在1万～1.5万字，并附有目录。报告中未能详述的内容，可以附件的形式加以补充。

（2）主报告以第三人称阐述，一般采用企业简称，不要以“我们”、“我厂”、“公司”简称。

（3）主报告在表述方式上应与一般的工作总结、经验介绍、学术论文和新闻报道有所区别，要围绕主题，突出创新点，不要面面俱到。

（4）主报告文字表述要科学、准确、清楚、朴素，报告中应辅以必要的实例和数据、图表。

2、格式要求

主报告原则上由题目、前言和正文（包括实施背景、内涵和主要做法、实施效果）等部分组成。

（1）题目。要鲜明地反映出成果的核心内容及特色，概括为一句话，但不要出现本企业名称、创造人姓名以及成果内容的字母缩写等，也不要以“××模式”、“××法”等命名。

（2）前言。主要反映企业的总体状况（300～500字），包含企业所属行业、地区和产权性质、主要业务、规模、效益及行业地位等内容。

（3）实施背景。主要介绍为什么实施本项管理创新，分析当时面临的问题和内外部环境或条件的变化，反映企业开展管理创新的必要性、迫切性和所要达到的目标。

（4）内涵和主要做法。成果内涵主要反映本项成果创新的基本内容和特色，需要高度概括、反复提炼；各项做法是主报告的核心内容，应包括：针对什么问题？解决问题的基本思路是什么？采取的具体解决措施有哪些？

（5）实施效果。主要介绍通过实施本项管理创新企业所发生的显著变化,包括管理水平和经济效益、社会效益、生态效益的提高。
（三）申报书、主报告统一装订，一式9份。
三、有关要求

2017年集团企业管理创新成果申报截止日期为2017年12月20日。企业管理创新成果报送业务联系人：

李军伟：尼龙、化工和焦化，联系电话：0375-2725830。
黄  炜：煤炭产业，联系电话：0375-2722379。
刘绍华：其他，联系电话：0375-2724103。
附件一：中国平煤神马集团企业管理创新成果申报书
附件二：中国平煤神马集团企业管理创新成果申报书附表
2017年10月31日

附件一
中国平煤神马集团
二〇一七年企业管理创新成果申报书
成果名称：_____________________________________

申报企业（全称）：_______________________________

报送时间：  __________年 _________月__________日
中国平煤神马集团企业管理创新成果评审委员会
	成  果  简  介
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附件二
中国平煤神马集团企业管理创新成果申报书附表
一、经济效益测算表
	成果名称
	

	申报企业全称
	

	成果实施时间
	从       年    至      年，共计：    年

	成果实施范围
	

	成果计算方法及公式
	

	成果效益指标测算结果

	序
号
	指标名称
	计 量
单 位
	时 间
	测 算
结 果
	备 注

	1
	申报前一年效益额
	万 元
	年
	
	

	2
	实施各年累计效益额
	万 元
	   年至   年，共   年
	
	

	3
	平均年度效益额
	万 元
	年
	
	

	4
	申报前一年效益贡献率
	%
	年
	
	

	5
	申报前一年投入产出率
	%
	年
	
	

	本 企 业 财 务 部 门 盖 印
                 年   月   日
	项 目 负 责 人 审 核 盖 印
                  年   月   日


注：“累计效益额”（序号2），指成果实施见效的第一年起到填报成果推荐报告书的前一年为止累计的效益；“平均年度效益额”（序号3），指累计各年度的经济效益额除以累计年度数而得出的平均一个年度的成果效益；“效益贡献率”（序号4），指成果年度效益额与企业同年度利润总额之比值，即成果效益额占企业利润之比重；“投入产出率”（序号5），指成果投入的实施费用与成果产出效益额的比值，即每投百元实施费获取的效益。
二、主要经济指标完成情况表
	序
号
	指 标 名 称
	计 量
单 位
	申 报 前 一 年
实际（      年）
	与上年比（     年）
	备 注
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数额
	%
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	产品销售收入
	万元
	
	
	
	
	

	2
	利润总额
	万元
	
	
	
	
	

	3
	销售利润率
	%
	
	
	
	
	

	4
	工业资金利税率
	%
	
	
	
	
	

	5
	全员劳动生产率
	万元/人年
	
	
	
	
	

	6
	总资产报酬率
	%
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	资本收益率
	%
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	%
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	资产负债率
	%
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