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成果名称：    大数据背景下化工单元操作 

精品在线开放课程教学模式研究与实践 

 



1 

 

一、 经济效益 

本成果以《化工单元操作技术》省级精品在线开放课程为依托，

运用大数据技术，全过程记录、跟踪学习者线上学习数据信息，深度

挖掘学习者学习特征、学习行为、学习风格等数据，打造个性化的学

习路径和方案，实现精准学习、高效学习, 为在线开放课程提高使用

率、教学质量和学习效果方面获取有效的改进途径，提供了参考和借

鉴。 

成果运用理实一体化的在线教学模式，实现理论与实践线上高度

融合，线上再现现场实操场景，确保学习和培训质量；通过建立校企

培训成绩互认机制，结合在线学习和现场实践，满足学校和企业教职

工培训要求。课程自 2018 年 9 月份上线开课以来，选课人数 4806 人，

其中化工企业员工 1681 人，在校生 2773 人，社会人员 352 人，人均

学时 48 学时，互动次数 1203 次，答疑总数 257 次，选课及完成学习

人数均居全国同类型课程前列。课程为中国平煤神马集团万名矿工转

岗化工企业进行岗前培训，目前已培训 5 批次，681 人，培训学员平

均成绩为中等以上，后续仍会继续应用于数千人的培训。同时课程为

化工总控工技能培训服务，共培训 368 人。缩短了培训时间，降低了

培训成本，提高了培训效果，创造经济效益高达上百万，同时为增强

在线课程的社会服务功能，提供了范例。 

二、 社会效益 

成果辐射省内相关高职院校及化工企业，已被鹤壁职业技术学院、

河南质量工程职业学院、平顶山职业技术学院、平顶山财经学校等同
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类院校应用，为其它院校在线开放课程建设提供了理论及实践依据。

成果在校内化工专业教学中广泛应用，培训学生获国家级技能大赛三

等奖。 

同时成果在中国平煤神马集团尼龙化工公司和尼龙科技公司的

在岗职工培训中应用，通过建立校企培训成绩互认机制，为校企业务

培训融合机制提供范例。接下来本成果还会继续推广应用于万名矿工

转岗工作和其他地市培训工作。为充分利用在线开放课程，线上线下

结合服务企业职工培训提供了范例，走在了全省前列。 
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附：部分培训学员名单 
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附：学生技能大赛获奖情况 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

六、相关新闻报道 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


